
 

 

 

 
 
平素は、本校の教育活動にご理解とご協力をいただき、心より感謝申し上げます。昨年末に実施いたしました「学

校教育アンケート」にご協力いただき、誠にありがとうございました。保護者の皆様と児童からの貴重なご意見は、今

後の教育活動を活性化させるための重要な資料として活用させていただきます。 

アンケート全体を通して、多くの肯定的な回答（「そう思う」「どちらかというとそう思う」の合計）をいただきました。

結果から見えてきた課題を考察し、今後の教育活動に生かしてまいります。 

➤ 児童アンケートの結果と考察 

【授業の充実と学校生活】 

「学校へ行くのが楽しい」と「授業はわかりやすい」の肯定率が極めて近い数値となりました。このことから、学校生活

の大部分を占める「授業」の充実が、学校全体の楽しさに直結していることが再確認できました。今後も子どもの学

習意欲を高め、より良い人間関係の中で学校生活を送れるよう取り組んでまいります。 
 

【「発表・表現」への意欲向上】 

一方で、「授業ではよく考えて発表しようとしている」という項目の肯定的な回答が、他の設問に比べ低くなっていま

す。多様な考えを交流させることは、豊かな学びの核となります。子どもたちが安心して発言できる雰囲気づくりや、思

考を促す発問の工夫、授業の仕掛けを追求し、自ら発信しようとする気持ちを後押ししてまいります。 
 

【相談体制の強化】 

「学校に相談できる先生がいる」に対し、「そう思わない」との回答が約 1 割ありました。担任のみならず、専科教員

や養護教諭、支援員など、全教職員が児童一人ひとりと信頼関係を築くことが不可欠です。教職員間での共通認識

を深め、より一層子どもたちの心に寄り添った指導・支援に努めます。 
 

【読書習慣の啓発】 

「読書が好きだ」に対して「そう思わない」という回答も 1割弱見られました。読書は学習面だけでなく、表現力、想像

力、思考力を育む基盤となります。学校図書館の活用や朝の読書タイムなどを通じ、本に親しむ機会をさらに増やし

てまいります。 

➤ 保護者アンケートの結果と考察 

【アンケートへのご協力】 

今年度もオンライン方式で実施し、74.2％（回答数 231件／児童数 311名）の保護者の皆様にご回答いただきま

した。昨年度より回答率は上昇しておりますが、今後さらに多くの声を反映できるよう、周知方法を工夫してまいります。 
 

【教育活動への理解】 

選択式の質問では、全体的な肯定率が昨年度から微増減しつつも、多くの項目で 90％を超えました。特に「そう思

う」という強い肯定の回答が増加しており、本校の教育活動へのご理解が深まっていることを実感しております。 
 

【「あゆみ（通知表）」の充実】 

「『あゆみ』は学習の理解度がわかりやすく表されているか」という設問に対し、1 割弱の否定的な回答をいただきま

した。評価の意図や見方について、学期ごとの資料をより充実させるとともに、懇談会や学年だよりを通じて丁寧な説

明に努めてまいります。 
 

【多様性の尊重と共生】 

新設した設問「学校は一人ひとりを大切にし、多様なあり方を尊重しようとしている」については、本校のインクルーシ

ブ教育への取り組みを一定評価いただいたと考えております。新学習指導要領でも「多様性の包摂」が重視されて

います。違いを豊かさと捉え、ともに学びともに育つ姿勢を日々の生活で実践できる子どもたちを育成してまいります。 
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 自由記述より  

保護者のみなさまからいただいたご意見を項目ごとに分けて整理しております。 

① 宿題・学習量・学習内容 

宿題の量・出し方・難易度に関するご意見があり、「家庭状況に合わせた柔軟な出し方」「基礎重視」「分かりや

すさ」への期待が大きいことが分かりました。 

【主なご意見】 

・毎日ではなく週単位で出してほしい   ・高学年は宿題を減らしてほしい 

・長期休業の宿題（特に 6年）削減希望  ・塾に行っていなくても取り組める内容にしてほしい 

・宿題のない日を作ってほしい      ・学校で基礎を身につけさせてほしい 

・宿題が未習内容の場合がある      ・テストを早めに返却してほしい 

 

② 通信・連絡方法（プリント・ICT） 

ICT化について肯定的なご意見がある一方で、「紙とデジタル併用」「早め・具体的な連絡」「保護者が把握しや

すい仕組み」を希望するご意見がありました。 

【主なご意見】 

・アプリ活用など連絡の確実化希望    ・月予定が伝わっていないことがある    

・連絡が直前すぎることがある（1か月前程度の事前連絡希望） 

・データ配信のみでは読めない家庭があるので紙配布も希望 

・準備物について、用途やサイズなど詳細を教えてほしい 

・Teams等の ICT連絡は保護者が把握しづらい 

 

③ あゆみ・評価・懇談 

評価の透明性・継続性・説明の充実について意見がありました。また、保護者との対話機会の拡充を求める意

見があることも分かりました。 

【主なご意見】 

・学期ごとの比較がしづらい       ・評価理由の説明を知りたい 

・出欠や健康記録も載せてほしい     ・懇談以外での対話機会が少ない 

・教員間で教育方針が違うと子どもが混乱してしまう 

 

④ 行事・日程調整 

行事自体は概ね好評でした。「日程集中」「保護者の見やすさ」「学年差」への調整希望がありました。 

【主なご意見】 

・11月に行事集中（分散希望）       ・面談時期調整希望 

・音楽会の難易度、完成度の差が気になる  ・運動会を近くで見たい 

・音楽会で全学年の発表を見たい 

 

⑤ 学校運営・体制・安全 

安全管理・生活指導の「学校全体としての統一的対応」について意見がありました。 

【主なご意見】 

・警備員対応に不安がある         ・暑さ対策（ネッククーラー等）検討希望 

・林間学習での熊遭遇への安全面が不安   ・校舎清掃の外部委託・PTA協力提案 

・生活指導体制 

 

⑥ 支援教育・個別対応 

個別対応については肯定的な評価をいただいていますが、継続性や学校全体での理解の統一が課題として挙が

りました。 



【主なご意見】 

・支援学級及び支援体制への感謝      ・行き渋りや特性への丁寧な対応に感謝 

・支援担当が毎年変わると不安       ・合理的配慮やインクルーシブ理解のばらつき 
 

⑦ ICT・iPad 活用 

ICTの導入自体には賛否混在しています。教育的効果の見える化が望まれているようです。 

【主なご意見】 

・iPadの教育効果が見えない        ・活用実態を知りたい 

・さらに ICT活用を進めてほしい 
 

⑧ 地域連携・保護者参加 

ＰＴＡや地域連携への期待は高く、学校負担軽減と教育充実の両面で前向きなご提案がありました。 

【主なご意見】 

・PTA、地域活動への感謝         ・学校と地域で子どもを育てたい 

・図工、家庭科などで地域や保護者に協力を求めてはどうか 
 

⑨ 子どもの様子・人間関係 

学校生活について、肯定的なご意見が多数ありました。一方で、友人関係や規範意識への不安が一部あること

が分かりました。 

【主なご意見】 

・学年間交流が良い            ・仲の良い友だちの影響が大きい 

・学校が楽しいという声多数        ・言葉遣いや高学年の規範意識が心配  
 

⑩ 学校全体への評価 

全体として信頼や感謝など肯定的な評価をいただきました。一方で、教職員の労働環境への配慮の声もありま

した。 

【主なご意見】 

・丁寧な指導、きめ細かい対応への感謝    ・子どもが楽しく通っている 

・先生方の働き方を心配する声        ・不満なしとの回答も複数 

・アンケート不要というご意見 1件 
 

 アンケート結果から  

今回の学校教育アンケートでは、多くの保護者の皆様より、日頃の教育活動や学校運営について温かいお言葉

とともに、具体的で建設的なご意見・ご提案を数多くお寄せいただきました。 

子どもたちが安心して楽しく学校生活を送れていることへの喜びや、教職員への励ましのお言葉を多数いただ

きましたこと、心より感謝申し上げます。 

一方で、宿題の出し方や学習内容、連絡方法、評価の分かりやすさ、行事日程の調整、ICTの活用、支援体制

や安全面など、学校をよりよくしていくための具体的なご提案もいただきました。これらのご意見は、子どもた

ちの成長を共に支えたいという保護者の皆様の思いの表れであり、学校にとって大変貴重なものと受け止めてお

ります。 

いただいたご意見につきましては、すぐに対応できるものから順に見直しや改善を進めるとともに、教育活動

全体の充実につながるよう、教職員で共有しながら継続的に検討してまいります。すべてを一度に変更すること

は難しい面もございますが、子どもたちにとってよりよい学校であり続けられるよう、保護者の皆様と対話を重

ねながら、できることから着実に取り組んでまいります。 

今後とも、学校と家庭が互いに連携しながら、子どもたちの健やかな成長を支えていければと考えております。 

お忙しい中、アンケートにご協力いただきましたことに改めて御礼申し上げるとともに、引き続き本校の教育

活動へのご理解とご協力を賜りますよう、よろしくお願いいたします。 


