
             令和６年度 学校経営方針 

                             吹田市立南千里中学校 

                                 校長  生駒  靖子 

☆めざす生徒像・学校像  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆チームとしての学校  “Be creative ＆ Enjoy it” 

(1) 教員の学びは一生もの 

   ・教員の学びは生徒の学び、学校の学び ・先輩、同僚（ロールモデル）から学ぶ 

(2) 危機対応は迅速かつ丁寧に 

   ・初期対応が分かれ道  ・傷口は絆創膏で  ・有事の時こそ平時であらんとす 

・「報告、連絡、相談」は自分の身、子どもの身を守る  ・？と思えば一言相談 

(3) 仕事は鮮やかに 

   ・強みを生かして弱みをカバー  ・あえて軽重をつける努力を 

   ・心身の健康（ゆとり）あってこそ生徒と笑顔で向き合える 

(4) 発信（説明責任）と感謝の気持ちを 

   ・保護者、地域からの信頼あっての学校教育活動 

☆吹田市教育ビジョン  「総合的人間力の形成」 

教職員が一丸となり、“南中生にとっての最善”をめざします 

心身ともに 

健康な生徒 

お互いに認め合い 

高め合う生徒 

自ら学び最後まで 

やり抜く生徒 

☆学校教育目標   

自ら学び、ともに繋がり、やり抜く生徒の育成 


